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Hintergrund und Danksagung

Seit 2003 befasse ich mich mit Psychographie81® nach Werner Winkler und seit Sommer
2005 zusatzlich mit der Gewaltfreien Kommunikation (GfK) nach Dr. Marshall B. Rosenberg.
Ich mochte eine bereichernde Verbindung zwischen beiden Modellen herstellen.

GfK will zwischenmenschlichem Konfliktpotential vorbeugen bzw. wo vorhanden de eskalieren.
Sie befasst sich daher einfiihlsam (vgl. konsensuell) mit dem Zusammenhang von
Wahrnehmungen, (Be-) Wertungen, Gefiihlen und Bedurfnissen der Menschen. Nach
Rosenberg liegt jeglichem Tun des Menschen die Absicht zu Grunde sich ein Bedurfnis zu
erfullen. Geflihle bezeichnet er als Indikatoren, die uns anzeigen in wie weit unsere
Bedurfnisse erfillt sind. Mit dem Auftauchen eines Bedurfnisses verbindet sich in uns meistens
gedanklich bereits eine Strategie zu dessen Erfiillung.

So I6st z.B. das Hungergefihl in uns eine individuelle und situationsbezogene Strategie (ggf.
Gang zum Kihlschrank) aus um das Bedurfnis nach Nahrung zu befriedigen. Oder ein Gefihl
der Traurigkeit grindet im Bedurfnis nach Austausch und st den Griff zum Telefon aus.
Wenn Gefluhle wegen mangelnder (Selbst-) Einfihlung unterdriickt werden bleiben demnach
Bedurfnisse unbefriedigt. Zusammengefasst sind Gefuihle Ausldser fur Strategien um
Bedurfnisse zu erftllen.

Unterschiedliche Menschen kdnnen in der gleichen Situation, bei &hnlichen Bedurfnissen ganz
individuelle Strategieansatze verfolgen und neigen dann dazu, die gemeinsame
Bedurfniserfullung aus den Augen zu verlieren. An deren Stelle tritt in unserer gelebten
Wirklichkeit oft ein Konflikt tber die als richtig oder falsch zu bewertenden Vorgehensweisen.

Zu mehr Verstandnis und Empathie fiir unterschiedliche eigene Bedurfnisse und Strategien
und die unserer Mitmenschen kann Psychographie81® einen entscheidenden Beitrag
leisten. Psychographie81® ist eine triadisch angelegte Personlichkeitstypologie, die aus
der intensiven Beobachtung menschlicher Verhaltensweisen in der gelebten Wirklichkeit,
deren Zuordnung zu bestimmten Personlichkeitstypen und gelungenen Losungen besteht.
Das Modell wurde von Werner Winkler auf der Basis prominenter Vorarbeiten in seiner
Landkarte der Psychographie 1999 erstmals vorgestellt.

Psychographie81® beschreibt 3 Grund- und je 3 aus den Grundtypen abgeleitete
Untertypen. Sie geht davon aus, dass die damit beschriebenen 3x3x3x3=
81Personlichkeitstypen unterschiedliche Lebensbereiche und -Unterbereiche in ihrer
Lebensfuhrung unterschiedlich gewichten, oder anders gesagt unterschiedlich bevorzugen
bzw. vernachlassigen.

Aus diesen typischen Bevorzugungen und Vernachlassigungen, lassen sich ebenso
typische Verhaltensstrategien ableiten bzw. prognostizieren und durch die prozesshafte
Anlage des Modells im positiven Sinne entwickeln.

Aus meiner Sicht lag es nahe beide Ansatze vorteilhaft miteinander zu verbinden.

An dieser Stelle mdchte ich mich ganz herzlich bei allen bedanken, die meine Arbeit mit
dem Weiterleiten, dem Ausfillen und der Ricksendung der Fragebdgen unterstitzt haben.
Ohne diese Mitwirkung ware die Arbeit nicht zu Stande gekommen.

Ganz besonderen Dank an Werner Winkler, der mich mit vielen Tipps bei der Erstellung
der Fragebotgen, neugieriger Anteilnahme und offenen Ohren unterstutzt hat.

Danke auch an Michael Antrack, den ich nun bitte als Zertifizierungsbeauftragter und
Archivar der Psychographie-Initiative e.V. seines Amtes zu walten.



Fragestellung

Gibt es Zusammenhénge zwischen den psychographisch beschriebenen Strategien
(Verhaltensweisen) und bevorzugt bzw. vernachlassigt auftretenden Bedurfnissen und
Gefluhlen der psychographischen Typen?

Kodnnen Erkenntnisse solcher Zusammenhéange nutzbringend in der Praxis angewandt
werden?

Als Ziele bzw. Anwendungen in der Praxis kommen in Betracht:

Aus Sicht der Psychographie:

Effizientere konsensuelle Vorgehensweise durch gezielte Einfiihlung (Empathie)
Deutlich mehr Tiefe, Treffsicherheit und Offenheit bei der Typanalyse sowie
nachhaltige Implementierung der Losungen in die rationale und emotionale Welt des
Klienten.

Aus Sicht der GfK:

Konsensuelle Einfihlung in die personlichen Bedurfnisse und die anderer.
Systematische Einsicht in verschiedene Strategien bei der Erfullung gleichartiger
Bedurfnissen.

Erweiterung der an Geftihlen und Bedurfnissen orientierten Einfihlung um das
I6sungsorientierte Aufzeigen alternativer Strategien.

Vorgehensweise:

Im ersten Schritt wurde ein Anschreiben mit Fragebogen entwickelt, um die erforderlichen
Daten zu erheben. In diesem Bogen sollten die Teilnehmer an der Erhebung unter Angabe
Ihrer psychographischen Typzugehdrigkeit Wertungspunkte zu den in der GfK benannten
sozialen und intellektuellen Bedurfnissen, Gefiihlen, Werten und Interpretationen vergeben.
Das erlauternde Anschreiben mit dem Fragebogen ist in Anlage 1 beigefugt.

Im zweiten Schritt wurden im Laufe eines Jahres ab Ostern 2006 von den 132
angefertigten Fragebdgen insgesamt 88 Stlick abgenommen, wovon bis Ostern 2007 26
Stiick zuriickgelaufen waren. Davon 12 Stiick von Beziehungstypen, 9 Stiick von
Sachtypen und 5 Stuick von Handlungstypen. Nach Abzug der psychographischen
Zwillinge blieben von 81 psychographisch beschriebenen Typen eine Anzahl von 17
unterschiedlichen Typen ubrig.

26 Exemplare von ausgefullten Fragebdgen standen nun im dritten Schritt zur
elektronischen Erfassung, Auswertung und Anfertigung der Abschlussschrift zur
Verfugung.



Ergebnisse:

Vorbemerkung 1:

Bei der Ubertragung der Zahlenwerte in Excel-Tabellen fiel auf, dass es bei den Angaben
zum derzeitigen Erfullungsgrad der angegebenen Bedurfnisse zu einem Missverstandnis
kommen konnte. Vom Herausgeber war daran gedacht, dass ein als relativ unwichtig
bewertetes Bedurfnis (z.B. 4 Wertungspunkte) in hohem Masse bei der Testperson erfillt
sein kann (z.B. 9 Wertungspunkte). Einige Fragebdgen lie3en den Rickschluss zu, dass
die Testperson glaubte fur ein ihr unwichtiges Bedtirfnis keine hohere Punktezahl fur den
Erflllungsgrad als fur das Bedirfnis selbst vergeben zu durfen.

Fur die Auswertung wurde dies unterstellt, wenn die Testperson fur kein einziges der
vorgegebenen Bedurfnisse mehr Punkte fur den Erflllungsgrad als fur das Beddrfnis selbst
vergeben hatte. In solchen Fallen wurden vom Verfasser die Angaben dieses Abschnittes
neu normiert.

Hat die Testperson also zum Beispiel Bedurfnis ,Feiern mit 5 Punkten bewertet und den
Erflllungsgrad mit 4 Punkten, so ging die Auswertung von einem Erfullungsgrad 80% ist
gleich 8 Punkte aus. Dabei wurde immer auf ganze Punktzahlen gerundet. Das Ergebnis
verliert dadurch etwas an Scharfe, was zu Gunsten des Gewinnes an Plausibilitat in Kauf
genommen wurde.

Vorbemerkung 2:

Die absolute Anzahl der ausgewerteten Fragebdgen und deren Streuung hinsichtlich der
psychographischen Typzugehdorigkeit der Testpersonen legt der Aussagekraft der
Ergebnisse enge Grenzen auf und es werden eher Tendenzen sichtbar, die in der Praxis,
gerade wenn wir Menschen mit normalerweise schwankenden Stimmungen gerecht
werden wollen, mit weiteren Erkenntnissen und Erfahrungen tberlagert und erganzt
werden mussen. Auch psychographische Zwillinge vergeben sehr unterschiedliche
Punktwerte.

Vorbemerkung 3:

Um eine gewisse Aussagekraft zu erhalten beschrankt sich die Auswertung auf die drei
psychographischen Grundtypen und die 9 Untertypen, also auf insgesamt 12 Kategorien.
Der Ubersichtlichkeit willen wurden die Ergebnistabellen in der Darstellung etwa um die
Halfte gekirzt, auch in der Annahme, dass darunter eine Relevanz nicht mehr gegeben ist.
Wer Wert auf die vollstdndigen Ergebnisse legt wendet sich bitte an den Autor.

Zur Auswertung der Tabellen hat der Autor jeweils kurze Beispiele zur Anleitung und
knappe Analysen beigestellt, die dem Leser als Starthilfe fir eigene Auswertungen nach
jeweiliger Interessenlage an die Hand geben.

Vorbemerkung 4:
Ein Blick auf die teils sehr differente Punktvergabe durch psychographische Zwillinge bzw.
Drillinge mahnt bei der dinnen Datendecke ebenfalls zu vorsichtigen Interpretationen.

Vorbemerkung 5:

Datenschutz und Urheberrecht: Die Testbdgen wurden von typisierten Personen anonym
ausgefullt. Wegen der relativ geringen Anzahl der Bogen und des begrenzten typisierten
Personenkreises ist moglicherweise im Einzelfall ein Rickschluss, zumindest
verdachtsweise, auf die Person nicht voéllig auszuschliel3en.

Vor einer, Uber die 5 zur Zertifizierung nétigen Exemplare dieser Untersuchung, weiteren
Veroffentlichung oder Auswertung der Daten unter weiteren Gesichtspunkten ist daher mit
dem Autor bzw. mit der Vorstandschaft der Psychographie-Initiative e.V. Einvernehmen
herzustellen.



Auswertung 1
Bedurfnisse der Grundtypen:
Welche Bedurfnisse kdnnen zur Unterscheidung psychographischer Typen beitragen?

In Tabelle 1 sind die Bedurfnisse nach dem Grad der maximalen, unterschiedlichen
Bedeutungszuweisung durch die psychographischen Typen als -Werte absteigend
sortiert. -Werte unter 1,3 blieben unbericksichtigt.

Jeweils eine Spalte nach den farblich markierten Feldern mit Wertpunkten der Grundtypen
ist der Durchschnittswert fur das bewertete Bedurfnis durch den Grundtyp vermerkt.

Aus den 3 unterschiedlichen Werten lasst sich ein Typunterscheidungsmerkmal entweder
positiv oder negativ ableiten.

In der oberen Zeile der Tabellen sind 4-stellige Typnummern als Reiter flr die Spalte
darunter angegeben.

Je nach Typisierung der Testperson bezeichnet

die erste Stelle den Grundtypus (1=BT, 2=ST, 3=HT) ,

die zweite Stelle den Untertyp im Beziehungsbereich (1=Du, 2=Ich, 3=Wir),

die dritte Stelle den Untertyp im Zeitbereich (1=Gegenwart, 2=Vergangenheit, 3=Zukunft)
die vierte Stelle den Untertyp im Téatigkeitsbereich (1=Fuhler, 2=Denker, 3=Macher)

Bei ,Abwechslung” liegen z.B. Beziehungstypus (BT, gelb) und Handlungstypus (HT, rot)
sehr &hnlich, was eine Entscheidung kaum zulasst. Der Sachtypus (ST, blau) weicht
dagegen deutlich nach unten ab.

Eine Wichtigkeit von Abwechslung wird also tendenziell von BT und HT eher bejaht, vom
ST eher verneint werden.

Bei ,Vergnlugen* ist zwar ebenfalls ein deutlicher -Wert zu sehen, allerdings sind die
Durchschnittswerte weniger eindeutig verteilt und tragen nach Meinung des Verfassers
daher weniger zur Typunterscheidung bei. Gunstiger erscheint, wenn ein Durchschnittswert
deutlich nach unten oder oben von den beiden anderen Werten abweicht.

Einer Nachfrage bei der Typanalyse nach ihrer Bedeutung fir den Klienten werden
folgende Bedirfnisse anempfohlen, wobei ein ,-* bedeutet, dass der angegebene Typus
nach unten von den beiden anderen Typen abweicht, ein ,+* sinngemaf umgekehrt:

Struktur (BT-), Abwechslung (ST-), Frieden (BT+),
Vergnugen (BT+), Verbundenheit (HT-), Feiern (BT+),
Bewegung (ST-), Ordnung (BT-), Unterstutzung (ST-),
Kontakt (ST-), Aktivitat (ST-), Kraft (HT+),

Néhe (BT-), Austausch (BT+), Kongruenz (HT-),
Effektivitat (HT+), Zugehorigkeit (BT+), Mitgefuhl (BT+),
Verstandigung (BT+), Sexualitat (BT+), Freiheit (ST+),
Gemeinschaft (ST-), Zentriertheit (HT+), Menschlichkeit (BT+),

Originalitat (ST-)
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Auswertung 2
Bedurfniserfullung der Grundtypen:

Welchen Aufschluss kann uns eine Betrachtung dariber geben in welchem Mal3e
Bedurfnisse nach psychographischen Typen unterschiedlich erfullt sind?

In Tabelle 2 sind die Bedurfnisse nach dem Grad der maximalen, unterschiedlichen
Erfllltheit durch die psychographischen Typen als -Werte absteigend sortiert. -Werte
unter 1,2 blieben unbericksichtigt.

Auf den ersten Blick fallt auf, dass die Bedurfnisse nun in einer anderen Reihenfolge
aufscheinen als in Tabelle 1. Offensichtlich kann man davon ausgehen, dass die
Wichtigkeit eines Bedurfnisses getrennt vom Erfullungsgrad zu betrachten ist.

Einer Nachfrage bei der Typanalyse nach ihrem Erfallungsgrad fir den Klienten
werden daher folgende Bedurfnisse anempfohlen, wobei ein ,-“ bedeutet, dass das
Bedurfnis beim angegebene Typus weniger als bei den beiden anderen Typen erfillt ist,
ein ,+* hat sinngemald umgekehrte Bedeutung:

Feiern (BT+) Ruhe (ST+) Struktur (ST+)

Initiative (ST-) Sinn (HT-) Aktivitat (HT+)

Kultur (BT+) Ordnung (ST+) Zugehorigkeit (ST-)
Selbstverantwortung (BT-) Entspannung (HT-) Kraft ST-)

Vergnugen (BT+) Kontakt (BT+) Lebensfreude (ST-)
Originalitat (ST-) Sexualitat (ST-) Selbstverwirklichung (HT+)
Aufmerksamkeit (ST+) Austausch (HT-) Bildung (HT-)

Vertrauen (HT+) Integritat (HT-) Liebe (HT+)
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Auswertung 3
Kombination aus Bedirfnissen und Erfullungsgrad der Grundtypen:

Nun erscheint interessant, ob eine Kombination der beiden vorhergehenden Auswertungen
zu deutlicheren Aussage fuhrt. Die Suche konzentriert sich daher nun auf Bedurfnisse, die
als wichtig bezeichnet werden, als relativ unerfillt bezeichnet werden und auf
unterschiedliche psychographische Typen zurlick schlieBen lassen.

Zur entsprechenden Darstellung wurden Tabellen 1 und 2 zu Tabelle 3 zusammengefasst.
Aus der Tabelle lasst sich zum Beispiel herauslesen:

Das dem BT geringwertig Bedurfnis nach Struktur erftllt sich ihm zusatzlich in geringem
Mal3e, wohingegen Struktur dem ST wichtig ist und er fr hohen Erfillungsgrad sorgt.

In der Psychographie fur mich bisher nicht erkennbar ist ein hohes Bedurfnis des BT nach
Sexualitat wobei der Erfullungsgrad mafig scheint. Uberraschend ist hier das geringere
Bedurfnis des ST, mit dem noch dazu geringsten Erfullungsgrad der beteiligten Typen.

Ich erspare mir die weiteren Bedurfnisse abzuhandeln und Uberlasse weitere Interpreta-
tionen dem interessierten Leser noch obigem Muster.

|Tabelle3 Bedirfnisse led'Erfi'iIIuﬁgsglradjnacjh gfﬁﬂtlen Differeﬁzen sortieﬁ

Bedlrfnisse Erfullun

BT [ST [HT BT [ST |HT
ala|a AlAa|lB|B| A

Struktur 55 2.2
SEINOgEn 79| 56
Schutz 54| B2

Feiern B2l 4.1
Bewegung 7.6] B.3
drdnung B 7.5
kontakt 8.3 B.1

Aktivitat 74| B2

Kraft 7.2| 7B
Austausch 2.5] 6.8
Zugeharigkeit 2.7 7.0
Sexualitat a0l 7

Yertrauen 96 &1
Gemeinschaft 77l 6.3
Jriginalitat 75 B2
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Auswertung 4
Bedurfnisse im Beziehungs-Unterbereich:

Zur Untersuchung unterschiedlicher Gewichtungen im Beziehungs-Unterbereich wurde
Tabelle 4 links erstellt.

Dabei wurden Bedurfnisse, die keine Unterscheidungsrelevanz erbrachten entfernt um die
Ubersichtlichkeit zu wahren. Die Handhabung erfolgt analog zu den vorhergehenden
Auswertungen und ergibt z.B. dass Dubezogenen Akzeptanz wichtiger ist als den beiden
anderen Untertypen:

Akzeptanz (Du+) Authentizitat (Ich-) Einfuhlung (Du+)
Freiheit (Wir-) Gluck (Ich-) Identitat (Ich-)
Lebensfreude (Wir+) Liebe (Du-) Menschlichkeit (Wir+)
Selbstverwirklichung (Ich+) Sexualitat (Ich+) Sicherheit (Wir-)

Sinn (Wir+) Spiritualitat (Ich-) Verstandigung (Du-)
Vertrauen (Du-) Warme (Du-) Wertschatzung (Du-)

Zugehorigkeit (Du-)

Zur Untersuchung unterschiedlicher Erfillungsgrade von Bedurfnissen im Beziehungs-
Unterbereich wurde Tabelle 4 rechts erstellt.

Dabei wurden Bedurfnisse, die keine Unterscheidungsrelevanz erbrachten wiederum
entfernt. Die Sortierung erfolgt aber wegen des Defizitcharakters von der ,Du“-Spalte
ausgehend aufsteigend.

Das Bedurfnis nach Abwechslung z.B. erflllt sich fir Dubezogene deutlich geringer als fr
die anderen beiden Untertypen:

Abwechslung (Du-) Aktivitat (Wir+) Aufmerksamkeit (Wir-)
Ausgewogenheit (Wir-) Austausch (Ich+) Authentizitat (Du-)
Bildung (Ich+) Entwicklung (*) Freude/Spal’ (Ich+)
Frieden (Ich+) Gluck (Wir+) Identitat (Du-)
Initiative (Wir+) Inspiration (*) Intensitat (Wir+)
Kontakt (Wir+) Kreativitat (Du-) Lebensfreude (Wir+)
Liebe (Wir+) Nahe (Du-) Originalitat (Ich+)
Schutz (Ich+) Sexualitat (Wir+) Wertschatzung (Ich+)
Selbstbestimmung (Wir+) Selbstverwirklichung (Wir+)

Wahrgenommen werden (Wir+)

* = Keine Eindeutigkeit bezuglich eines Typs, aber weite Spreizung der Werte



Tabelled Bediirfnisse und Erfillungsgrad im Beziehungs-Unterbereich
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Bediirfnisse Ou | Ich | Wir
Akzeptanz 95 74| &0
Althentizitat 92| 84| 394
Einfahiung 8.8 &80 ¢13
Entspannung g8 80| 64
Freiheit a8r 88 74
IOk 86 78 93
Identitat 85| FE 3.1
Lebensfreude g3 82 an
Liehe 83 90 390
Menschlichkeit a3 &2 9.1
Selbstverwirklichung g0l 90| &3
Sexualitat 8.0 &gk 72
aicherheit 73] BE E.1
Sinn Al 78 493
Spiritualitat 7Bl B4 83
verstandigung 7H a0f &84
Yertrauen 75 86) 40
W arme 72l 84 83
Werschatzung B3 92 495
Zugehdrigkeit 67 &80 &84

Erfiillungsgrad Ou | lch | Wir

Alwechslung 48[ 7.2 B.1
Altivitat T |
Aufmerksambkeit 57l B2l 48
Alsgewogenheit 58 E2[ &0
Austausch REl 82 EO
Althentizitat B0l 82 &7
Bildung B2 78] E4
Entspannung B3| BBl EE
Entwickiung B4 7B 43
Freude f Spai 64 800 &7
Frieden E.4 8.0 E.8
GIlck E.5 E.2 8.4
ldentitat E5 490[ 80
Initiative BBl BBl &89
Inspiration BBl BBl &3
Intensitat EE| B8 &85
Fontakt E.2 E.2 8.4
kreativitat 68 800 &4
Lebensfreude E8 7.0 8
Liebe 7.2 7.0 319
Mahe 7.2 8.0 8.1
Driginalitat 72l B4l 2
achutz 7.3 9.3 3
SeExUalitat 74 FE &7
YWertschatzung 74| 85 74
Selbsthestimmung 7 72 43
Selbstverwirklichung 78 7.2 8.1
vahrgenommmen werden 79 7ha 3.9
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Auswertung 5:
Bedurfnisse im Zeit-Unterbereich

Zur Untersuchung unterschiedlicher Gewichtungen im Zeit-Unterbereich wurde Tabelle 5
links erstellt. Dabei wurden Bediirfnisse, die keine Unterscheidungsrelevanz erbrachten
wiederum entfernt um die Ubersichtlichkeit zu wahren.

Die Abkurzungen in Klammern stehen fir:
Gg=Gegenwartsorientierung, Vg=Vergangenheitsorientierung, Zk=Zukunftsorientierung.

Die Handhabung erfolgt analog zu den vorhergehenden Auswertungen und ergibt z.B.
dass Gegenwartsorientierten Aktivitat weniger wichtig zu sein scheint als den beiden
anderen Untertypen:

Aktivitat (Gg-) Akzeptanz (Vg-) Austausch (Gg-)
Authentizitat (zk+) Effektivitat (Zk+) Ehrlichkeit (Vg-)
Einfuhlung (Zk-) Entwicklung (Vg-) Freude/Spald (Zk+)
Frieden (VG-) Geborgenheit (Vg-) Gesundheit (Vg-)

Glick (Vg-) Initiative (Vg--) Kongruenz (Vg+)

Kraft (Zk+) Liebe (Vg+) Menschlichkeit (Vg-)
Respekt (Zk+) Selbstbestimmung (Zk-)  Selbstverantwortung (Zk+)
Sicherheit (Zk-) Sinn (Gg-) Verantwortung (Gg-)
Verstandigung (Vg+) Vertrauen (Vg-) Zentriertheit (Gg-)

Auffallig ist, dass beim Gegenwartsorientierten nur negative Vorzeichen stehen, ihm also
im Vergleich viele Bedurfnisse eher weniger wichtig sind, oder er erinnert sich nicht so
stark.

Zur Untersuchung unterschiedlicher Erfullungsgrade von Bedurfnissen im Zeit-Unterbereich
wurde Tabelle 5 rechts erstellt. Dabei wurden Bedurfnisse, die keine Unterscheidungs-
relevanz erbrachten wiederum entfernt. Die Sortierung erfolgt aber wegen des
Defizitcharakters von der ,Gg“-Spalte ausgehend aufsteigend.

Das Bedurfnis nach Aktivitat z.B. erfullt sich fir Zukunftsorientierte deutlich starker als fur
die anderen beiden Untertypen, zusatzlich scheint es ihnen besonders wichtig, wie aus der
linken Seite erkennbar ist:

Aktivitat (Zk+) Kreativitat (Gg-) Initiative (Zk+)
Abwechslung (Zk+) Feiern (Vg-) Spiritualitat (Vg-)
Ordnung (Zk-) Vergnugen (Vg+) Inspiration (Gg-)
Ruhe (Vg-) Wahrgenommen w. (Zk+) Austausch (Zk-)

Kraft (Vg-) Struktur (Zk-) Zentriertheit (Vg-)
Entspannung (Vg--) Respekt (Vg-) Bestandigkeit (Vg-)
Entwicklung (Vg-) Kultur (Vg-) Nahe (Vg-)
Authentizitat (Vg-) Vertrauen (Vg-) Gesundheit (Vg-)
Natur (Gg+) Schutz (Vg+) Selbstbestimmung (Vg-)
Bildung (Zk-) Einfuhlung (Vg-) Frieden (Vg--)
Warme (Vg-) Gemeinschaft (Gg+) Integritat (Gg+)

Sinn (Zk-) Verstandigung (Gg+) Wertschétzung (Gg+)
Liebe (Vg-)

Auch hier ist es interessant auf Haufungen von Vorzeichen zu achten, z.B. beim
Vergangenheitsorientierten. Aus nicht erfillten Bedurfnissen lasst sich manche ,,Schwere*®
erklaren.



Tahelle s Bedirfricce und Erfullungsgra v — —

Bediirfnisse Gg | Vg | Zk Erfiillungsgrad Gg| Vg | Zk
Aktivitat B0l 83 78 Apbwechslung B3] EBA| 83
AkZeptanz 84 68} 80 Aktivitat 5H) 58 81
Austausch EE| 85 &80 Allstausch 73| 73| BB
Authentizitat B3] 78] 96 Althentizitat 77| BB FF
Effektivitat 7E[ 75| 87 Bestandigkeit 75 43 B2
Ehrlichkeit a7 &0 4 Bildung 8.0 &0 @1
Einfihlung 86| 85 F7 Einfihlung 8.0] B0 &0
Entwickiung 89 75[ 93 Entspannung 74| 25| BB
Freude / Spai B2 80f 92 Entwickiung 7A| EO| 83
Frieden g4 B0l ¥4 Feiem B3] 38 53
Gehargenheit 89 80f &7 Frieden 8.0] 38 FF
Gesundheit 81 83 83 semeinschatft 81 70| B3
Gllck B8El 75| 88 isesundheit 78] B3] 83
Initiative 74 45 &2 Initiative B2 5& 78
kKongruenz 85 98] F=8 Inspiration B3] 83 &1
Kraft f2 73] 82 Integritat 81 73 7.2
Liebe 83 98] &3 kraft ] 21 A
henschlichkeit g8 78l 88 kreativitat E1 78] 7
Hespekt ] =) - ]y 7hl 48] B2
Selbsthestimmung 94| 93] 87 Liebe 84| EB| 88
Selbstverantwartung 28] 83 9B Mahe 75| BBl F5
Sicherheit g0 83 &8 Matur 78 EB& EE
=inn 78] 95 8B ordnung B3 B &7
“Erantwortung 77 88[ 490 Fespekt 74| B3| 78
werstandigung g5 95 82 Fuhe 700 40] Bl
YWErtrauen 391 8.0 9.1 Schutz 748 93] BO
W arme g5 80f 83 selbsthestimmung 7B E8 82
Zentriertheit B7F  FOf 84 sinn 81 78 @
Spiritualitat E5] 48 EF
Struktur 73 7hl BA
YErgnigen B8 83 B3
Werstandigung 81 B0 B3
Werrauen 7.7 58 88
wahrgenommen werden| 71| B8] 80
YWWarme 8.0l B5 ¥B
Wertschatzung 83 EF 70
Zentriertheit 73] 48| BB

14
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Auswertung 6:
Bedurfnisse im Unterbereich Tatigkeit

Zur Untersuchung unterschiedlicher Gewichtungen im Tatigkeits-Unterbereich wurde
Tabelle 6 links erstellt. Dabei wurden Bedurfnisse, die keine Unterscheidungsrelevanz
erbrachten wiederum entfernt um die Ubersichtlichkeit zu wahren.

Die Abkurzugen in Klammern bedeuten:

Fu=Fuhler, De=Denker, Ma=Macher

Die Handhabung erfolgt analog zu den vorhergehenden Auswertungen und ergibt z.B.
dass Denkern Menschlichkeit weniger wichtig zu sein scheint als den beiden anderen
Untertypen, Machern dagegen scheint Effektivitat besonders wichtig zu sein:

Vertrauen (De-) Gesundheit (De-) Menschlichkeit (De-)
Einfuhlung (De-) Harmonie (DE-) Liebe (De-)
Selbstverantwortung (De-) Lebensfreude (De-) Geborenheit (De-)
Verstandigung (De-) Akzeptanz (Fu+) Freude/Spald (De-)
Authentizitat (De-) Identitat (Ma-) Bildung (De-)
Zugehorigkeit (De-) Verbundenheit (De-) Freiheit (Ma+)

Kraft (De-) Effektivitat (Ma+)

Besonders deutlich werden hier die sehr haufigen Abweichungen des Denkers, dem
insgesamt und quer durch alle Grundtypen die Teilnahme am sozialen Leben weniger zu
bedeuten scheint als den anderen Tatigkeits-Untertypen.

Zur Untersuchung unterschiedlicher Erfullungsgrade von Bedurfnissen im Tatigkeits-
Unterbereich wurde Tabelle 6 rechts erstellt. Dabei wurden Bedurfnisse, die keine
Unterscheidungsrelevanz erbrachten wiederum entfernt. Die Sortierung erfolgt aber wegen
des Defizitcharakters von der ,Fi“-Spalte ausgehend aufsteigend.

Das Bedurfnis nach Bewegung z.B. erfllt sich fur FUhler weniger als fur die anderen
beiden Untertypen, flr gentigend Sexualitat scheint besonders der Macher zu sorgen.

Bewegung (Fu-) Sexualitat (Ma+) Effektivitat (Ma+)
Feiern (Ma+) Ordnung (Fu-) Kreativitat (Ma+)
Aktivitat (Ma+) Initiative (Ma+) Struktur (Ma+)
Selbstverwirklichung (Ma+) Aufmerksamkeit (Ma+)
Vergnigen (Ma+) Schutz (Ma+) Austausch (Ma+)
Entspannung (FU+) Autonomie (Ma+) Ruhe (Ma-)

Natur (Ma+) Akzeptanz (Ma+) Freiheit (Ma+)
Freude/Spald (De-) Kultur (Fu+) Abwechslung (De-)
Unterstitzung (De-) Gemeinschatft (De-) Identitat (De-)
Kontakt (De-) Mitgefuhl (De-) Authentizitat (De-)
Verstandigung (De-) Wertschatzung (De-) Sinn (De-)

Warme (De-) Einfuhlung (De-) Integritat (De-)
Glick (De-) Lebensfreude (De-)

In dieser Aufstellung stechen Macher sehr haufig durch ein (+) und Denker durch ein (-)
heraus. Dies kdnnte Kennzeichen einer aktiven bzw. eher passiven Grundhaltung sein.



Tahelle 6 Bedirfricce und Erfullungsgra d|mTat|gke|tshere|ch

Bediirfnisse Fii | De | Ma Erfiillung Fi | De |Ma
Werrauen 95 | Bewegung 54| B5| B
sesundheit 95 g5 97 Sexlalitat ] I
henschlichkeit 95 77 a3 Effektivitat BBl BEl 73
Einflhlung 9.4 7.3 8.7 Feiem 55 55| 9.0
Harmonie 9.4 7E &8 ardnung EEl E4| 70
Liehe 9.4 85 87 Kreativitat 58| B4 50
Selbstverantwortung 9.4 B85 85 Aktivitat 63| B3] 80
Lebensfreude 9.3 2 Initiative B3| 57 BB
Gehorgenheit .1 g0/ 95 Strukiur EA| BBl 77
Werstandigung 9.1 74 a3 selbstverwirklichung ES| 70| 74
Akzeptanz 8.0 74| 80 Aufmerksamkeit EE| B4| 74
Freude f Spafd 8.0 g0l 9.z Verghlgen EE| BA4| 77
Althentizitat 8.4 77 93 Schutz E8| EE| 95
ldentitat 8.8 85 77 Austausch E5| B4 80
Bildung 8.6 73| B8 Entspannung 63| B2 6O
Zugehorigkeit 8.5 B3| &8 AUtonormie 70l 74| 84
WeErbundenhneit 8.5 7.0 8.8 Fuhe 70 65 43
Freiheit 8.1 8.4 3.0 Hatur 1 BF 78
kraft 8.0 6.9 8.7 Akzeptanz 73 70 80
Effektivitat 7.8 78 a0 Freiheit 73| FE| 87
Freude / Spaid 75| E5| VB
Fultur 7h Bl B3
wahrgenommen werden 76 B3| 87
Abwechslung 7E| BHl 74
Unterstitzung 78] 51 83
Semeinschaft 79 B3| 80
|dentitat 7Al FA FA
Fontakt 78| B3| B3
tlitgefihl 79| 65| 83
Authentizitat g0l B3| &7
verstandigung Bol B3 73
Wertschatzung ol 71 78
=1]gly 81 #1280
YWarme B3 ¥ ¥8
Einflhlung 84| 70[ 78
Integritat 85 B2 B7
S0k BE| 64| 80
Lebensfreude BE 64| 80

16
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Gefuhle bei unerfillten Bedurfnissen:

Nach den Aussagen der GfK haben Gefilihle die Funktion auf Erfullung bzw. Nichterfullung
von Bedurfnissen hinzuweisen. In der Folge negativer Geflihle entsteht Handlungsdruck in
Richtung Erfullung.

Auswertung 7
Negative Gefuhle der Grundtypen:

In Tabelle 7 sind nun negative Geflihle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Typen und nach der errechneten Differenz zwischen
den Typen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Grundtypen (farblich hervorgehobene
@-Durchschnittswerte) ergeben die hochsten -Werte in der rechten Spalte.

Auffalligste Werte flr den Beziehungstypus sind:
Hilflosigkeit, Traurigkeit, Schmerz, Enttduschung, Ungeduld.

Auffalligste Werte fir den Sachtypus sind:
Traurigkeit, Passivitat, Kribbeln, Pessimismus, Unsicherheit, Enttduschung, Schuld und
Ungeduld.

Auffalligste Werte fur den Handlungstypus sind:
Kalte, Kribbeln, Alarmiertheit, Unruhe, Wut, Nervositat, Zorn, Gehemmtheit (Blockade?),
Ungeduld.

Die Streuung Uber die Untertypen ist sehr grof3. Die diinne Datenbasis wirkt sich
offensichtlich auch hier wieder nachteilig auf die Gewinnung aussagekraftiger Werte aus.
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Auswertung 8:
Negative Gefuhle im Beziehungs-Unterbereich

In Tabelle 8 sind die negativen Gefihle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Beziehungsbereich und nach der
errechneten Differenz zwischen den Untertypenypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (J-Durchschnittswerte) ergeben die
hochsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Man aus der Tabelle z.B. heraus lesen, dass Wirbezogenen das Gefuhl der Passivitat fast
vollig fremd ist, wohingegen Ichbezogene 6fter darunter zu leiden haben. Wirbezogene
scheinen auch wenig Angst zu haben und keine Einsamkeit zu erleiden. Das kdnnte darauf
hinweisen, dass Wirbezogene auf den Schutz und die Geborgenheit in der Gruppe
vertrauen, der Sie angehoren.

Dubezogene scheinen in ihrem negativen Geflihlsleben Gber keine
Alleinstellungsmerkmale gegentber den beiden anderen Untertypen zu verfligen.
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Auswertung 9:
Negative Gefuihle im Zeit-Unterbereich

In Tabelle 9 sind die negativen Gefihle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Zeitbereich und nach der errechneten
Differenz zwischen den Untertypenypen aufgegliedert.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

In einer beispielhaften Auswertung ist nachzuvollziehen, dass sich
Vergangenheitsorientierte vergleichsweise oft einsam und miserabel fuhlen, zu
Melancholie, Depression und Schuldgefiihlen neigen.

Da diese Interpretation in meinen Ohren sehr deutlich klingt, mochte ich nochmals auf den
vagen Verdachtscharakter hinweisen, auch wenn einschlagige psychographische
Typbeschreibungen Hinweise in die gleiche Richtung geben.

Jedenfalls scheinen Vergangenheitsorientierte im Schnitt mehr von negative Gefuhlen mit
einem Mittelwert von 4,2 (nicht in der Tabelle) betroffen zu sein, als Gegenwartsorientierte
mit 3,0 und Zukunftsorientierte mit 2,2 Punkten.

Man kann die Tabelle auch dahingehend lesen, dass Zukunftsorientierten Lethargie,
Einsamkeit, Melancholie usw. fast fremd sind. Dies spricht z.B. fur die psychographische
Prozessrichtung Vergangenheit — Zukunft und dafir, wie heilsam es fir den
Vergangenheitsorientierten sein kann einen Blick in die Zukunft zu wagen.



Qeo vv[58 B e o2 o B et 68 F s vz r 2516 2 [F [F 2 |2 |0 ESEEDE
or or e 5 b ¢ & b ¢ d o fls [r 2 o ¢ e Je oo Jodfs ofefr e s oo EIIEDEs
or ot s s ¢ Jo b Jo g[8 Jov [ [ b ¢ e les [z 3 v ¢ 8 £ Jz2 8 5| v |t TIoT
or veflg |8 [r s |8 r ¢ B IF lov 8 s ¢ o s Joc 0 s 0 8 & [ [¢ [r [ g [0 EINED
(RN R R N R R N (TR S VRN =S - P S T S - PR P (VO O O - O O O O BILILIN
NEREER T T U T G CR A IR AR R R C G (A (A - O P O R AR R G IR E =T
zr ot fo o Jo b o Jo Jo Jo g {90 o Jo v Jo [@¢ Jsv [ & o [ o o [¢r ¢ {5 5 [0 o RENEEECAR
e oel 8 J¢r g & o Jo T G A O i e O O (A O G O O G B G FEMNEE
Y ERET TR A A U R T O R O R G C R A A A G R N O G R B G DR EIEEED)
9L ze b o ¢ e e e s e e [ov |0 ¢ o [¢e e v [¢ &[5 [r 2 v 2l (8 ¢ [5 [z BLNEd]
PR R TR T R T O O T R R P A O O T A R R R R A R G A T E EEAEED
oooels 68 fJo 0o Jo Jo @ fse b e 0 Joofe Jev 0 & (¢ [0 o o [ & & ¢ [0 o e
61 1z o o fz ¢ Je Jo Jo Jo b Jovr |0 ¢ Je Jo 6 Jec [s 5 [3a [r s £z g8 [ v o D
oz vofo o Jo 0 e fo Jo o 0 [r2 g [ 2 Jo [8 ez [t v [5 [o v v [z |8 [0 [o o TREIENE]
g stfo o e b e [g¢ Io S ECE I C G e O G G (R G O R N R A O FREIDRE
g szfo o b [ e s [e 5 v 5 8 [0 g[8 Joes o [ e Jofe v Joe g g foa b o TSI
ze 6vr 6 |z [ |3 [c |o o [ o [sa [ s [¢ Joofe |,v [5 (¢ [ [¢ 6 2 [3 [ 5 [3 [¢ [0 Bipnpabun
ze gt b I e e Irp s o |8 [oacs [¢ [6 [@¢ 8 for o [z [r oo v |¢p 2 ¢ 6 2 v | LISNENUD
ve vt 0 Jo [ s Jo [2 Jo Jr o {sc [0 [ e Ja [8 {r2 [0 £ 0o o g o v 28 g [z |t ERIEEL
sz cele |a e ¢ Jo [¢r 2 b ¢ fos ¢ b s Joofs e [¢ s [z [ & 0 [ g5 [ [t o IEGIT
sz czfo o b [ Jo b ¢ S A O O O OO A A O O R A N G FRREEIE]
gz oo o g 0 Jo b o 0 Jo [, g 2 0 ¢ Je Jcc 0 8 5 [ ¢ 8 £z g [¢r [r [0 IOEE
gz ze b b g s & e Jo |0 ¢ Jov |5 [2 s ¢ ¢ v [2 s [ [¢ [¢ |3 [5 ¢ (3 [5 [&¢ [¢ PEDRIEN
et b o e e fe b o oo for g e e fo e v s e e [r 2 fr £ s ¢ [r [ o IEEEE
ze sofo Jo Jo g | o Jo 0 & Jov 0 ¢ 0 ¢ Jor [z [0 [z [ o e lz g | [z [ o "hezian
ze ozfo o Je b o o e B lzo e ¢ [0 5 Joofez [s |0 6 JoJo e s s & [z [¢ o FRENEE
ve it o Jo [r ¢ o Jo Jo [e o Jov |0 e [¢e ¢ ¢ Jr2 [0 3 (5 [0 o & [z & [r [£ [ [0 DENGIERD
ge vi o o [e e ¢ 0 o o [es g e g g s v [0 (¢ 5[5 [¢ v [5fs &g g o BIpNyas
6 600 | Jo g e b Jo o [ [av [ [6 [&¢ [¢ 8 sz [z [r 3 [0 & 2 e ¢ 3 2 v |t Haindap
zv v o o 0 e @ o B lrs fr [¢e 2 f8 8 vz 1 8 5 [0 c s [z e [ [ o RS PEIEERY
vr o900 o Jo b Je fo Jo Jo [@ fos |0 ¢ 0 fo e v o 0 ¢ o o 0 ¢ 2 & 3 [0 o SECEIEE
sv 210 o g g e o g | g jos |0 e 6 s g Jeefo &5 o b W g8 [z o IEENE

USZURJSYId YIBU Y2123 qISIUN-ISZ USSSIUMNpag usy|ndsun 199 2|Yyndas 6 slleqel |




23

Auswertung 10:
Negative Gefuhle im Tatigkeits-Unterbereich

In Tabelle 10 sind die negativen Geflhle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit
des Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Tatigkeitsbereich und nach der
errechneten Differenz zwischen den Untertypen aufgegliedert.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Hervorstechendes Merkmal der Macher scheint Ungeduld zu sein, gefolgt von Unruhe,
Kribbeln und Wut; Gefiihle, die beim Denker am wenigsten von den 3 Untertypen im
Tatigkeitsbereich ausgepragt zu sein scheinen.

Den Fuhler belastigen wie den Macher Ungeduld, Unruhe und Kribbeln, aber in
Kombination mit Trauer und Unsicherheit.

Die Tabellen ermdglichen so auch in Kombination mehrer Geflihle eine Unterscheidung zur
Typanalyse.

Eine noch durch weitere Datensammlungen zu erhartende These lasst sich als Beispiel
konstruieren:

Gegenwartsbezogene fihlen im Vergleich die grof3te Unsicherheit, weil sie moglicherweise
wenig Halt in erinnerten Erfahrungen oder in fokussierender Zukunftserwartung finden.
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Gefuhle bei erfillten Bedurfnissen:

Nach den Aussagen der GfK haben Geflihle die Funktion auf Erflllung bzw. Nichterfullung
von Bedurfnissen hinzuweisen. In der Folge positiver Gefiihle entstehen Wohlbefinden und
ggf. Handlungen um dieses Wohlbefinden aufrecht zu halten.

Auswertung 11:
Positive Gefuihle der Grundtypen

In Tabelle 11 sind nun die positiven Gefihle in ihrer Wertung nach angegebener
Haufigkeit des Auftretens bei den psychographischen Typen und nach der errechneten
Differenz zwischen den Grundtypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Grundtypen (&-Durchschnittswerte) ergeben
wiederum die hochsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Insgesamt erreichen die positiven Geflhle in ihrer Wahrnehmung etwa doppelt so hohe
Werte wie negative Geflhle, was mich nicht weiter verwundert.

Trotz ihres unbestreitbaren Nutzens fur unser menschliches Wohlergehen werden negative
Gefluhle gerne verdrangt bzw. Gibergangen weil sie sich naturgemafld unangenehm
bemerkbar machen.

Fur Fahler errechnet sich aus den Einzelwerten die héchste Wahrnehmung (7,0) positiver
Geflhle, dicht auf den Fersen sind ihnen die Macher (6,6), mit Abstand (5,5) folgen die
Denker.

Denker verspuren am wenigsten Erleichterung, Fihler sind am leichtesten in Erstaunen zu
versetzen usw.

Denker spuren am wenigsten Abenteuerlust, Macher dagegen erleben sich als
abenteuerlustig.
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Auswertung 12:
Positive Gefuihle im Beziehungs-Unterbereich

In Tabelle 12 sind die positiven Gefuhle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Beziehungsbereich und nach der
errechneten Differenz zwischen den Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Man aus der Tabelle z.B. heraus lesen, dass Ichbezogene Stolz, Wohlbehagen und
Geborgenheit empfinden (Selbstzufriedenheit?), sich dagegen weniger bannen lassen.
Dubezogene sind dagegen ofters gebannt.

Neugier als ein anderes Beispiel scheint keine Rolle bei der Unterscheidung von
Untertypen im Beziehungsbereich spielen zu kénnen.
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Auswertung 13:
Positive Gefiihle im Zeit-Unterbereich

In Tabelle 13 sind die positiven Gefiihle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Zeit-Unterbereich und nach der
errechneten Differenz zwischen den Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (d-Durchschnittswerte) ergeben die
hochsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Vergangenheitsbezogene scheinen selbst bei erfullten Bedirfnissen wenig Hoffnung zu
empfinden, was die Vernachlassigung einer Zukunftsorientierung nach Motto: ,Prinzip
Hoffnung* bestatigen kann. Dies kdnnte naturlich auch die Unternehmungslust bremsen,
die bei beiden anderen Zeit-Untertypen hoher ausgepragt scheint. Der vergleichsweise
niedrige Optimismus-Wert sprache

ebenfalls dafur.

Hoffnung und Optimismus zeichnen dagegen z.B. den Zukunftsorientierten aus, den der
Gegenwartsorientierte z.B. in Behaglichkeit und Friedlichkeit Ubertrifft.

Am Beispiel Neugier kdnnte man mutmalen, dass es verschiedene Arten gibt.

Neugier in Form von Prasenz und mit dem Anderen sein, oder Neugier auf das was
kommen wird. Am wenigsten neugierig der Vergangenheitsorientierte, dessen Schwerpunkt
wohl auf Erkenntnis und Konstanz gerichtet ist.



30

20|'s (08 |0E (04 |06 [0F |06 02 |06 (00 |06 [E'S |06 (02 |09 (08 |25 (071 |O0F (02 |0 06 |09 |0'9 |08 |0°2 |0 |0'B "Juuegal
£°0|99 (00N |0 (04 |0F [0'E |OOL (08 |O00L [0 |06 (59 |0% [O°F |0 [0°OL|S"3 [0E |07 |0°¢ |0 |0 |06 |0'S |0°3 |0°9 |0%8 |0°8 |00 HalllzsE]
E0|'s [0S |0F [0%F |0F [0S |0°9 [0S |0°0L (02 (074 [0S (0% |01 |0°L |0B |&F |02 |0°3 |0F |0°5 |01 |0°2 |0°E |0°9 |05 |0°8 |0 |0°E RREIVET ]
£0|9%5 (0B |OE [0F |08 [0F |08 [0'E |06 |00 |06 (55 |0 |02 |0% [0°OL |85 (09 |0°5 (08 |0F |02 |0°E |0°S |0°9 |0°0L|0°9 |0°S |0l 'SUaZlay uayaia|
S0 |09 (0B |07 [0%F |08 [0F |08 [0S |05 [0'E |00 (&S |0 (DL |01 (0°8 |S°S [0F (0% OB |0°E [0S |0F |0E |0°3 (0B (073 |07F |00 "so|bios
9°0 |65 (08 |0 [0 |03 [0'E |0% [D'E |O0L(D'E (0% ('S (0F |1 |06 |04 (€5 |05 |0°5 |06 |0F |0 |07 |0°F |0°9 |04 |0°9 |09 |08 "Yaip{anEiagn
20|59 [00F |06 [0° (0% [0E 0% (O'S |01 (02 (0% (&S (0°5 |O°L |0°4 |0°0R|#'3 |08 |0'3 |08 |0%8 |01 |0F |05 |0°3 |08 |0°2 |09 |0'E ‘uabiogab
20|45 (08 |0F [0S |08 [0F |07 [0S (0% (00 (0% [0S (0% [OF |0°4 |0B (€5 |05 |0F |0°0F|0F |01 |02 |0°E |0F |0 |0°8 |09 |0'B "HaLLLLIagUn
80|99 [0 |OF [0 |09 [0'E |09 (D' |0OL (02 (0% (079 (0% [OL |0%8 |04 |89 |08 (0'3 |0 |07 |02 |06 |05 |0°2 |09 |0°2 |08 |0°2 IEEEGET
870|399 (00K |09 [0 |OF [0S |06 [O°Z |00 (079|004 (09 |0 |[DE (0% (DB |S73 [0S |00 (08 (079 |02 |0°5 (079 |0°3 |07 (070K (079 |00l "Bnsn|
670 v [00L|08 |04 |08 [0S |07 (08 |0°4 (079|004 (59 |0°G (OE (0% [0°Ok Ve [0S (0% (0B |07 [0S |0°3 |07 |0°5 (078 (0701|079 |0l Yooy
'L |57 (0B |08 (09 |06 [0F |0 |02 |0°¢ (02 |0% (59 (0°4 |OE |0'8 |08 |¥'3 |05 |0°5 |06 |0'8 |02 |0'5 |09 |0°2 0B |0°9 |08 |0°2 SIETEINT
'L |65 (00F|0F [0S |00L (079 |07 (07 |06 (02 |0%8 (&9 |0 (02 |0% |00k |5 (08 |07 (08 |07 |02 |0°9 |0°F |07 (079 |0%3 |09 |0 'I|015
€1 | (09 |0€ [0’ |06 [0S |06 |02 (001 (O |06 (=9 (0°3 |O°F |09 0B (V9|02 |09 |0B |0F |02 |08 |05 |08 |0 |07 |07 |08 "2 AuEsMLYDSIE0N
€1 |49 (0B |04 (08 |08 (09 |09 [DE (00N (DL |0 [S'S(0F |02 |06 |04 |£'5 |05 |0°5 |09 |0F |02 |0F |06 |0°2 |08 |08 |07 |0°E RIETITRIENE
£1 <9 (0B |08 (09 |06 [0S |07 [OF |05 (00 |06 [5¢ (074 |OF |06 |O°OF (€9 |05 |0°5 |06 |0°9 |08 |07 0% |07 |07 |08 |05 |05 Jaydis
1|V (0B |OG (09 |00L (Y |06 |DE |08 [0S |06 ('S (0°9 |O°F |05 |08 (2’9 |0°E |0°5 |08 |0°9 |01 |07 |09 |0°9 |0°0L|0°2 |09 |0B NS EDE]
¥ ¥ (0L |08 (08 |06 [0°F |00 (079 (00N ('S (072 (09 (0°3 |0 |08 |08 |07 |05 |0°9 |0°0-|0'9 |08 |0°S |09 |0°2 |08 |06 |09 |08 "Bipnady
¥l |29 (0B |OE (09 |07 [0°F (0701 (079|001 (O°E (0% (£ (05 (0L |08 |04 |29 |0F |0°9 |06 |0F |0E |0°S |07 |0°2 |08 |0°2 |09 |08 RENEEE R TIE]
¥ |9 (06 |05 (08 |06 (079 |0°4 (078|001 (02 (0% [O°8 (0001 |O°F |08 |0°0F 973 |05 |05 |09 |05 |02 |06 |07 |07 |07 |06 |08 |0B "LUES[Ia1IL
S1 |55 (09 |0E [0 |09 [0 |O0°¢ |DE |00l (O (0% (O (0% |0 |06 |06 |83 |05 |05 |09 |07 |00b |06 |07 |0°9 |09 |07 |0°S |06 Huniag
S1 |55 (06 |0 [0%F |05 [0F |0°4 [OE (001 (O (0% (25 (0 [OF |06 |06 |07 |08 (07 |08 |0%9 |08 |07 |09 |07 |06 |09 |O0°F |08 "Yalpay
SL (2’5 |00 09 |08 |0% |0°9 |06 |08 |01 |06 (59 [0S (0L |0°0L|0°0L |49 |08 |07 |0F (079 s |0%F |09 |07 |0 |07 (OB "yafeyang
G°L (5 |0°OL (08 |0°8 |O°0L 0% |08 |05 |0°0L (0S5 (0°d (059 (0% |0E |08 (0B |59 |0°f |05 |[0°OL(0°Z |0°2 |09 |09 |0°2 |08 |06 |09 (078 RO ETELY
Gl [E¥ |05 (00 (0% |05 (0% |0 |09 |05 (00 (0B (&S (0% |0 (00008 (LS |07 (0% [0F (02 (00 |0F |0F |07 |05 |08 |08 (078 "unelsa
91 |2 (0B |08 [0 |0 [0S |07 [DE |08 (02 |06 [5'S |0°9 |O'E |0°5 [0°B |¥79 [0S |0°S (0B (079 |02 |05 (079 |0%8 |0°8 |0%8 |0°S |00 "aqunLu
971 |§°/ [0OL|08 (08 |OOL (08 |0 [0E |0 [0S |06 (=9 (0% [0S |0%8 |08 |49 |09 |0'3 |06 |0'5 |08 |0'3 |09 |06 |08 |08 |09 |0°E "Hneu
671 |£¢ [0OL|08 (08 |08 [0S |08 [0'8 |00L [0S |0°4 (&S |0°5 (' (0% [0°8 |¥°3 (09 |0F [0B |0F |02 |05 |09 |0°8 |0E |0%3 |0°9 |00 RIEIET
1’2 |95 (09 |0 |04 |08 [0'E |09 [D'E |OOL (02 |06 [&'F |06 [0 |0 [0 |6'9 (072|074 (0°OL|O°F 0’8 |09 |0°9 |05 (0°8 |05 (0°0L FLETIE
£ |0 (0B |06 [0'E |00L (09 |08 [0°F |01 (0°E (0% (29 (0% |0 |0°L |04 |&F |0E |02 |04 |0F |00 |0F |08 |0°8 |09 |0°5 |05 |0°9 ‘Bisnpianajusge
£z |oe oo foe |os Jors o6 |oE [oowfors o6 (oS |09 [0k |oE (o2 [¥'9 [0 |09 |08 [o'r |05 (0w |08 [0 [0 (o2 [o's [0l | BnsnisBunligaclaiun
£°¢ |8 [0OL|0"9 (09 |0OL (' |07 [0°8 |0°0L (OB (0% (09 (0°3 (0L |0%% |06 |0'% |05 |0'5 |06 |0'8 |0°OL|0°8 |08 |06 |08 |0°0L |09 |0°8 yasnsido
£°¢ |58 (00K |06 (04 |0 (08 |0%8 [0'E |01 (079 (0% (&S (004 |O°L |0°3 |08 (&7 |05 |0'8 |08 |0'8 |0°OL |06 |09 |06 |04 |06 |08 |08 ‘BuaiBinau
'\ |I'8 [0OL |08 (08 |0 [0S |0% (079|001 (0°8 (0% [O0F (0% |02 |00 |00k |2°¢ |05 |0°5 |08 |0°5 (0B |0°8 |0°8 |0°8 |0°OL|0°2 |09 |0°2 "lloashunuyoy
vielglelalglanlalgalzlenwlalagle gzl iwlaslzlzlzz]z
sElgg|ElEIE181812) IBIEBEE] EElEE55]E8 8|55 5

91242 qIRIUM-ASZ WI USSSIUMNPRg USHINMS 129 3|UNdeD ¢| s|j9qel




31

Auswertung 14:
Positive Gefuihle im Tatigkeits-Unterbereich

In Tabelle 14 sind die positiven Gefuihle in ihrer Wertung nach angegebener Haufigkeit des
Auftretens bei den psychographischen Untertypen im Tatigkeits-Unterbereich und nach
der errechneten Differenz zwischen den Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Machern ist das Geflihl des Stolzes offensichtlich sehr vertraut. In Tabelle 12 scheint das
Gefuhl des Stolzes beim Ichbezogenen ebenfalls mit einem hohen Wert auf. In
Kombination der beiden Werte drangt sich die Vorstellung auf wie viel Stolz ein
psychographischer Ich-Macher empfinden kann.

Dies sei ein Hinweis darauf, wie tGber die Tabellengrenzen hinaus psychographische
Erkenntnisse gestutzt werden kdnnen.

In mir verringert diese Erkenntnis Zweifel in der Typanalyse meiner eigenen Mutter ob Ich-,
oder Du-Macher.

Das Gefuhl des Gebannt seins kennt besonders gut der Fuhler, der sich so unwillig aus
einer starken Wahrnehmung lost.

Den Denker packt bei erfullten Bedurfnissen (Sicherheit?) Abenteuerlust. Ich denke da an
den Spruch vom Esel der aufs Eis tanzen geht ..........



32

VO[O [0b [6 |5 [0 |5 (o0 |69l |5 |5 [8 |6 JFr 2 3 Job |8 & Jor [c2[8 |5 [6 |8 |8 |2 |8 |2 "oASELNLLOL
SO[EI 6 [ob [ |5 |3 [ [cas |2 |58 [ B |8 [F |E |8 |5 [@ [0 [F2 (3 [3 |F |2 |8 |2 |2 [6 CEENIEDE
903 @ [6 [z |39 |5 [ (596 |5 |3 [ [6 |3 [F |£ |0t |2 |8 [¢ 592 [F |2 |8 |8 |2 | [ IR ETRBELR
9006 [6 |5 |5 |3 [ (P98 |5 |5 B8 |2 |9 | |£ [ |2 |8 [8 [r9[3 [8 [ |5 |58 |8 |5 [» ETY
0S5 [F 2 |2 [ [ [¢Fr[E |5 |3 [F [ [E | |58 [0t |2 |3 [8 [s5[r |5 |F |2 |2 |8 [ [¢ ETREEIER
Fo[gZ o v |5 |5 |3 [ [ca[@ |5 |2 8 [B [F € £ [£ B |8 [2 (992 [8 [ |5 |2 |00 |3 [ Bn=n|
BO[0I 6 |5 [F | [ |¢ [Gao- |5 |3 |8 [6 |8 [F & |0k |9 [6 [2 [F3 |2 [ |5 |r |6 | |5 |00 | BAsnsBuncogaulEion
OL[5Z [0k B |5 |39 |3 [ (526 |8 |8 [8 [8 [¢ [ |5 |0k |9 [6 [¢ [s8]¢ [8 [ [6 |8 |5 |5 [ ERED
OLjzZ6 |3 [8 |8 |5 [¢ [calr |E |39 [B [@ [&8 [F [& [ob |2 |2 [8 (022 [£ |2 [6 |68 |2 [B |2 EEEGEN
orjme B ¢ v 8 [¢ [¢ [oafe ¢ 8 [ [ s [ |3 @ g ¢ [8 [oafs [ [ [ 8 [¢ [8 [s EEEEERIIE]
Llse e B (8 [ [3 [ [Balg [¢ |8 [ [6 [¢ [8 ¢ [¢ [¢ ¢ [6 [Fafs [ [ [s 8 [3 [ |2 a0
FLlccfoe B (8 8 [3 [ [Fafe ¢ (8 (o0 [¢ @ [ 8 (@[5 [¢ [8 [F2 8 [3 [ (s [¢ [5 [8 [s Bipnady
Zrles o oo (8 (5 [ [6 [2efg ¢ |8 [ [ [@ [ |8 (o[ [6 [8 [Fefs [ [0 [ (5 |00 [5 [o Laznsiundo
Zrjoes e [B (5 |8 [¢ (oo [eafs @ |58 [@ [¢ oo [ |8 [0 ¢ [¢ [¢ [F2]8 |5 [ [6 |8 [5 [ [6 INEEETY
vijos o [8 [5 [ [¢ (oo [s9fe |5 ¢ [ [ & ¢ [8 [¢ [ |5 [8 [g2f¢ [¢ [5 (9 [¢ [o0 |3 [ AVEITE!
vilssle [8 [s |5 [r [¢ (s [E |5 [ [ [¢ [F [E o0 |2 |8 [¢ ¢S5 | [F [2 [ [ [3 [8 |8 DRIERRIPEE
vijos[ob [or |9 [ [3 [ (698 [8 |39 [8 [ [F |5 | [ |5 [6 [8 [99[8 |5 |5 |9 |8 [8 |9 |¢ Banu
vilg o for [¢ |8 [3 [6 [P98 ¢ |5 (o0 [8 [F [ |5 (o0 |5 |2 [8 |99l [¢ [ (9 [¢ [8 |2 [e §LEIED
vilZi oo |8 |9 [ [3 [ (698 [s ¢ [ [¢ |5 |2 [8 [0 |5 [8 [ [cafg [v [¢ |5 [¢ |8 |9 |o SIEOGE]
grlgs (o [F (€ [ [5 (o0 [oafs [E 2 [¢ [ [6 [¢ [ (o0 [ [& (8 [c2f¢ [F [ [6 |8 [8 |8 [o LaIlIZSE]
o e 8 ff o[ e [esfe (¢ B 6 [B ¢ [F |5 [5 [ |8 [ [F5[r [ |5 [F |2 [3 [¢ [oF "s0|AI0%
erjEs (@ [& [¢ ¢ (3 5 [Fsfg [ |2 (oo o [6 [ [ o0 2 |8 |8 |22 [r 8 [6 |8 |5 |00 Haa
0zl B [B |5 |5 [ |00 [25[8 |5 |5 [ |2 [¢ [F |F |5 [0 |2 [¢ [73[3 [3 [& [z |8 |&@ |5 |S PENE]S
0zl B [8 [5 |2 [£ [ [¢v|r |F ¢ |06 |2 [E | |5 [£ [0 [F [¢ [555 [F |t |2 |8 |8 [@ [6 STEN G
Eclgs b |2 [8 |2 |5 |00 (555 | @ [8 |2 |8 | |5 |0t |2 |3 [8 [s3]2 [8 |t [r |8 |8 [@ [6 ElIGEL
¥velii B |5 [8 |5 |3 [ [Es|g |F |2 B |2 [F | |E |0t |2 |2 [6 [safr [3 [& |2 |8 |3 [p [& VEITEI
velg/ B 8 |5 |5 |5 |£ [PS|2 |9 |5 |3 [B [F |2 |E (L |t |2 [8 [958 [ [ |[r | |8 [ [ EIEIORIEE
23 8 [8 |0 [ | [6F ¥ 2 |F |3 |5 |F [5 |8 |F |3 [£ [FL[3 |9 5 5 |8 |2 |8 IRENED
FZlE9 5 |8 [2 |0 |r [B [Be[0 ¢ v [F |5 [F |F |3 & [0 |2 [8 [FS5[r |2 [0 [Fr |8 |8 |5 [¢ SESEE
Bzl 6 |8 |9 |8 |5 |0 [6r2 [F |5 |8 B e |2 | [B [0 |3 [oF [rS[F ¥ |2 [ |5 |3 |5 [o EVEFAE N VE DRIE]
BZlcs B [0b [ |2 [ |£ [Ea[6 |9 [z [£ B |8 |5 [F |0t |£ |8 [8 [r¥ |z [F [0 [F |8 |5 |5 |9 TnEnpanajuane
Bl [@ |3 |5 |5 |2 [ [05[E |2 |58 @ |2 [8 [ |E [0t |2 |8 [8 (2] [£ [0 [6 |6 |2 |5 [6 ETIIED
ZE[ES 0L [oF [8 |8 [r [0 [ese |3 |2 |8 [B [ |2 |F & |2 |2 [8 'S5 [£ [ |9 |8 [3 [ |t 7|0
ZE[LS B 5 |0 |3 |3 [ [BEfg ¢ |¢ |2 |5 |5 |2 |2 |68 [0 [B [5 |02 & E |5 [ |5 |6 EERE]S
VITIEIBIRIBISIR|TBIEIRINIZBISIR|EIBIBIR|R| |B|Z|Z|Z2(2(2|3]|3

y31213qIa3ur-sy=qBie | Wi usssiuunpag usi|ings 129 2|ynyeo i slleqel




33

Werte:

Die gewaltfreie Kommunikation unterscheidet zwischen moralischen Werturteilen und
Werten. Werturteile werden uns von Aul3en vorgegeben, anerzogen, aufgezwungen usw.
Werturteile h&ngen stark davon ab in welcher sozialen Gruppe wir uns bewegen.
Werturteile werden oft von einer hierarchischen Meinungsfihrerschaft gepragt. Diese
Fuhrung kann von einzelnen Personen oder auch von Kerngruppen ausgetbt werden und
auflert sich oft in allgemeinen Verhaltenregeln was man tut und was nicht, oder was richtig
ist und was falsch.

Werte wie Rucksichtnahme, Vertrauen usw. sind dagegen im Inneren von Personen
individuell angelegt.

Wenn ich also als eigenstandige, authentische Personlichkeit (Typus) mit dem was mir
wichtig ist in Erscheinung trete, dann nicht aufgrund der Erfillung &ul3erer Werturteile
sonder indem ich mein Handeln an meinen innewohnenden Werten ausrichte.

In der Untersuchung wird Uberprift, ob unterschiedliche psychographische Typen von
unterschiedlichen Werten bestimmt werden.

Auswertung 15:
Werte der Grundtypen

In Tabelle 15 sind die einzelnen Punkteintrage der Grundtypen zu Durchschnittswerten
zusammen gefugt und hieraus ein Unterschiedswert errechnet nach dem die Tabelle
geordnet ist.

Handlungstypen sind demnach Gemeinschaftssinn, Respekt, Ordnung und Vertrauen
wichtigere Werte als den beiden anderen Grundtypen.

Beziehungstypen halten Humor, Gelassenheit und Toleranz fur wichtiger als die anderen
Grundtypen, Struktur, Ehrlichkeit und Verlasslichkeit geben sie zwar hohe Punktzahlen, im
Vergleich zu den anderen Grundtypen aber eben doch etwas weniger.

Sachtypen kdnnen mit Humor und Gemeinschaftssinn offensichtlich eher weniger anfangen
als die anderen Grundtypen.
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Auswertung 16:
Werte im Beziehungs-Unterbereich

In Tabelle 16 sind die Werte nach angegebener Wichtigkeit bei den psychographischen
Untertypen im Beziehungs-Unterbereich und nach der errechneten Differenz zwischen
den Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Wie oben schon vermutet (Esel geht aufs Eis tanzen ...) ist dem Ichbezogenen Sicherheit
ein hoher Wert, deutlich héher als seinem Du- und Wir-Kollegen, wohingegen ihm Toleranz
weniger wichtig erscheint. Humor und Toleranz sprechen den Wirbezogenen an, der
Dubezogene liegt in der Einschatzung von Offenheit vorne.
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Auswertung 17:
Werte im Zeit-Unterbereich

In Tabelle 17 sind die Werte nach angegebener Wichtigkeit bei den psychographischen
Untertypen im Zeit-Unterbereich und nach der errechneten Differenz zwischen den
Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hochsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Dem Gegenwartsorientierten sind Schutz, Sicherheit und Nahe vergleichsweise wichtig,
Ordnung dagegen weniger.

Der Vergangenheitsorientierte halt viel von Selbstbestimmung, Gemeinschaftssinn,
Vertrauen und Lebensfreude bedeuten ihm relativ weniger. Humor ist dem
Zukunftsorientierten nah, Offenheit dagegen etwas ferner.
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Auswertung 18:
Werte im Tatigkeits-Unterbereich

In Tabelle 18 sind die Werte nach angegebener Wichtigkeit bei den psychographischen
Untertypen im Tatigkeits-Unterbereich und nach der errechneten Differenz zwischen den
Untertypen aufgelistet.

Die grof3ten Unterschiede zwischen den Untertypen (@-Durchschnittswerte) ergeben die
hdchsten -Werte in der Spalte ganz rechts.

Dem Fuhler sind Rucksichtnahme, Offenheit, Akzeptanz und Verlasslichkeit sehr wichtig.
Beim Denker fallt auf, dass ihm fast alle abgefragten Werte am wenigsten zu bedeuten
scheinen, besonders wenig aber Sicherheit, Schutz und Unterstitzung. Der Macher halt
viel von Sicherheit, Unterstiitzung, Humor und Selbstbestimmung sowie Ordnung.
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Interpretationen

Die Gewaltfreie Kommunikation unterscheidet zwischen ,echten” Gefuhlen und so
genannten Interpretationsgefuhlen. Echte Geflihle wie Trauer, Freude usw. kommen aus
der Person selbst und dienen als Indikatoren fir die dahinter stehenden Bedurfnisse der
betroffenen Person.

Interpretationsgefuihle wie: “Ich fihle mich missverstanden” entstehen aus einer
Gedankenwelt, die sich aus Wahrnehmungen eine Gewissheit konstruiert, die zufallig
zutreffen kann, in vielen Fallen aber auch nicht.

Interpretationsgefuhle entstehen aus Werturteilen, Vorurteilen und dem ,Wissen was bei
anderen los".

Im Zusammenhang mit dieser Untersuchung ist von Interesse welche psychographischen
Grund- und Untertypen welche ,Interpretationsfallen* bevorzugen, denn Interpretationen
(insbesondere des Verhaltens anderer Leute) werden gerne (auch im Beratungsgesprach)
erzahlt.

In der Psychographie kann im Wissen um die Interpretationen ggf. auf den Typ rtick
geschlossen werden, in der GfK wird von der Interpretation auf das dahinter liegende
Bedurfnis und die ,echten* Gefuhle geschlossen.

Auswertung 19:

Interpretationen der Grundtypen

In Tabelle 19 sind bewertete Interpretationsgefiihle der Grundtypen gelistet und J-Werte
fur die Typen gebildet. In der Spalte ganz rechts ist die Differenz zwischen diesen
Durchschnittswerten errechnet um auf Unterscheidungsmerkmale schlie3en zu kdnnen.

Handlungstypen denken (interpretieren) demnach dass sie sich haufig nicht unterstutzt
fuhlen. Das dahinter liegende unerfillte Bedurfnis heif3t ,Unterstitzung®.

Eine nahe liegende Vermutung unter zu Hilfenahme von Tabelle 13 (Geflhle bei unerfillten
Bedurfnissen) ware demnach, dass ein Handlungstyp Kalte, Zorn, Nervositat, Blockade
und/oder Ungeduld fuhlt wenn ihm Unterstiitzung fehlt.
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Auswertung 20:
Interpretationen im Beziehungs-Unterbereich

In Tabelle 20
sind die Interpretationen der Untertypen im Beziehungs-Unterbereich nach obigem

Muster aufgestellt.

Dubezogene zeigen kaum typbedingte Auffalligkeiten, aul3er dass Sie vergleichsweise
gerne glauben nicht gesehen zu werden.

Ichbezogene glauben sich im Vergleich haufig nicht (geniigend) beachtet, missverstanden,
Ubergangen, angegriffen, nicht unterstitzt, bevormundet.

Wirbezogene zeigen kaum Werte, die sie von beiden anderen Untertypen abgrenzen.

Insgesamt scheinen Ichbezogene deutlich mehr von Interpretationen betroffen zu sein als
die beiden anderen Untertypen.
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Auswertung 21:
Interpretationen im Zeit-Unterbereich

In Tabelle 21

sind die Interpretationen der Untertypen im Zeit-Unterbereich nach bekanntem Muster
aufgestellt.

Gegenwartsorientierte meinen weniger als die anderen Untertypen gestort zu werden aber
haufiger betrogen oder hintergangen zu sein und glauben sich gerne vernachlassigt bzw.
unwichtig

Vergangenheitsorientierte kommen sich oft verlassen vor, meinen bevormundet oder
gestort zu werden.

Zukunftsorientierte glauben daran nicht untersttitzt zu werden und nicht respektiert zu sein.
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Auswertung 22:

Interpretationen im Tatigkeits-Unterbereich

In Tabelle 22

sind die Interpretationen der Untertypen im Tatigkeits-Unterbereich nach bekanntem
Muster aufgestellt.

Fuhler glauben sich z.B. mehr betrogen/hintergangen, weniger bevormundet,
vernachlassigt oder nicht beachtet. Tats&chlich ist in Tabelle 6 (Bedurfnisse
Tatigkeitsbereich) ein mit 9,6 sehr hoher Wert des Fuhlers fir das Bedtrfnis Vertrauen
angegeben.

Denker glauben im Unterschied zu den anderen Untertypen nicht ernst genommen/nicht
respektiert zu werden, eingeengt oder in die Enge getrieben bzw. unterdriickt zu sein oder
letztendlich unverstanden zu sein.

Macher halten sich haufig fir bevormundet, nicht unterstitzt oder vernachlassigt. Das
koénnte natirlich auch eventuell auch daran liegen, dass andere Untertypen den Machern in
ihrem Tempo kaum folgen kdonnen.
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Bezug zur Gewaltfreien Kommunikation

Zur Unterstutzung von Arbeitsweisen in der GfK kdnnen die Tabellen umsortiert werden, so
dass Gefihle, Interpretationen und Bedurfnisse nicht in Differenzen zur Typunterscheidung
dargestellt werden, sondern, als absolute Gro3en geordnet, darstellen was die Klienten mit
hoher Wahrscheinlichkeit bewegt.

Aus Sicht dieser Untersuchung méchte ich jedem, der mit GfK arbeitet empfehlen sich
Grundlagen der Psychographie anzueignen, wenn ihm an einer sichereren und effektiveren
Einfuhlung in sich selbst und andere gelegen ist.

Psychographen, denen an einer offenen und einfiihlenden Verbindung zu sich selbst und
seinen Klienten gelegen ist, empfehle ich gerne sich mit der Methode der GfK zu befassen.

Zusammenfassung und Ausblick

Trotz der schmalen Datenbasis von 26 Teilnehmern sind aus den Tabellen, die nach
verschiedenen psychographischen Blickwinkeln aus den Grunddaten herausgefiltert
wurden Zusammenhange und Zuordnungen abzuleiten welche Grund- und/oder
Untertypen welche Gefuhle und Bedirfnisse bevorzugt oder vernachlassigt empfinden.

Die in den Abschnitten angefiihrten Beispiele dienen als Anregung fur den Leser die
Tabellen mit eigenen Erfahrung zu verknipfen und auf Aussagekraft zu Gberprufen.

Samtliche greifbaren Zusammenhange in den Tabellen und zwischen den Tabellen in
beschreibende Worte zu fassen wirde den Rahmen bei weitem sprengen.

Ich hoffe, dass die vorliegende Arbeit eine Richtung aufzeigt in der mit einer kuinftigen,
grolReren Datenbasis und einer geschickten Auswertesoftware verlasslichere Ergebnisse
erzielt werden.

Ich halte dafiir zwecks Mittelung eine Teilnahme von je mindestens 3, besser 5 Probanden
je zu erfassendem psychographischem Untertyp ratsam.

Eventuell kann es zweckmaRig sein, eine Folgeuntersuchung in Teilbereiche aufzugliedern
um den Datenbestand leichter erfassen und analysieren zu kénnen.

Weiterhin schlage vor fur umfangreiche Datenerhebungen schon die Erfassung und erst
recht die Weiterverarbeitung zu automatisieren, da andernfalls der Aufwand enorm ist.

Als Vision sehe ich vor mir, zu einem psychographischen Typuskop neben typgerechten
und Iésungsorientierten Vorschlagen auch die damit verbundene emotionale Entwicklung
und optimierte Bedurfnisbefriedigung in Aussicht stellen zu kénnen.

Versuche die vorliegenden Tabellen hierzu triadisch in Hinsicht auf Prozessrichtungen zu
lesen gelingen bereits mit dem vorliegenden Material, allerdings sehr lickenhatt.

Weidenberg im Mai 2007

Bernhard Heerdt



50
Anlage 1 Datenerfassungsbogen:

Forschungsprojekt Motivationen und Emotionen der psychoqgraphischen Typen

Bitte geben Sie hier Ihre psychographische Grund- und Untertypzugehdrigkeit an. Ohne
diese Angaben ist eine Auswertung lhrer Angaben leider nicht moglich.

(Wer seine personliche Typzuordnung noch nicht kennt und sich dafir interessiert, wende sich bitte
an mich. Ich nenne lhnen gerne den nachstgelegenen Typberater, oder machen Sie den
kostenlosen Typentest online unter www.psychographen.de )

Grundtyp: U-Typ Beziehung: U-Typ Zeit: U-Typ Tatigkeit:
BT Du Gegenwart Fuhler
ST Ich Vergangenheit Denker
HT Wir Zukunft Macher

Wie haben Sie Ihren psychographischen Typ ermittelt (Berater, online, etc.) ?

Wer verschiedene Testergebnisse hat gibt bitte die neueste Zuordnung an, die konsensuell
mit einem psychographischen Typberater ermittelt wurde da ich dieser Art der Zuordnung
die héchste Aussagekraft zumesse.

Bitte flllen Sie die folgenden Bogen zligig und intuitiv aus. Egal wie Sie die Begriffe
verstehen, es ist immer richtig!

Die Bezeichnungen fur Bedurfnisse und Gefuhle sind der deutschen Ausgabe des
Lehrbuches ,,Gewaltfreie Kommunikation, eine Sprache des Lebens" von Marshall B.
Rosenberg entnommen.

Mit einer moglichst objektiven Beantwortung der Fragebdgen geben Sie der Auswertung
die Moglichkeit eventuell bestehende Haufungen von bestimmten Bedurfnissen und
Geflihlen bei den einzelnen psychographischen Personlichkeitstypen zu erkennen, was
entsprechende Zuordnungen in beiden Richtungen im Sinne der obigen
Zielbeschreibungen ermdglichen kénnte.

Um sicherzustellen, dass wahrend der Dauer dieses Forschungsprojektes je Befragtem nur
ein einziger Satz Fragebogen ausgefullt wird, werte ich nur Bogen aus, die mit dem
Deckblatt zusammenhangen und auf Seite 6, in der Danksagung, mein handschriftliches
Namenszeichen tragen.

Weitere Fragebdgen sende ich gerne zu, die Antwort kann mir ,,unfrei“ zugesandt werden.
Nach Moglichkeit bitte Sammelpost nutzen.



51

Forschungsprojekt Motivationen und Emotionen der psychographischen Typen

Erhebungsbogen 1 ,Bedurfnisse”

In der jeweils linken Spalte bewerten Sie bitte wie wichtig Ihnen die genannten
Bedurfnisse fur Ihr eigenes Leben sind. Vergeben Sie dabei Punkte
zwischen O (Ich brauche ......... nicht) und 10 (Ich brauche .......... sehr haufig)

In der jeweils rechten Spalte bewerten Sie bitte, in welchem Mal3e Ihnen dieses Bedurfnis
momentan erflllt scheint. Vergeben Sie dabei ebenfalls Punkte
Zwischen 0 (vollig unerfillt) und 10 (vollkommen erfullt)

Abwechslung Aufmerksamkeit Akzeptanz
Aktivitat Austausch Ausgewogenheit
Authentizitat Autonomie Bewegung
Bestandigkeit Bildung Effektivitat
Ehrlichkeit Einfihlung Entspannung
Entwicklung Feiern Freiheit
Freude / Spald Frieden Geborgenheit
Gesundheit Gemeinschatft Gluck
Harmonie Identitat Initiative
Integritat Inspiration Intensitat
Kultur Kongruenz* Kontakt
Kraft Kreativitat Lebensfreude
Liebe Mitgefuhl Menschlichkeit
Néhe Natur Offenheit
Originalitat Ordnung Selbstbestimmung
Ruhe Respekt Selbstverwirklichung
Sinn Sicherheit Selbstverantwortung
Schutz Sexualitat Spiritualitat
Struktur Unterstltzung Verantwortung
Verbundenheit Vergnigen Vertrauen
Verstandigung wahrgenommen Warme

werden
Wertschatzung Zentriertheit Zugehorigkeit

*Kongruenz: Ubereinstimmung von verbaler und nonverbaler Aussage
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Erhebungsbogen 2 ,Gefuhle bei unerfillten Bedurfnissen*

Die in der folgenden Liste genannten Geflhle treten bei unerfullten Bedurfnissen auf.
Bewerten Sie diese hinsichtlich der Haufigkeit des Auftretens bei Ihnen. Vergeben Sie
dabei Punkte zwischen

0 (Ich fuhle mich nie .................. ) und 10 (Ich fahle mich standig ................ )
voll Abscheu, duster, kalt,

schlaff, abwesend, einsam,
kleinmutig, schlecht, angstlich,
elend, konfus, Schmerz,
argerlich entsetzt, krank,
schuldig, alarmiert, enttauscht,
kribblig, schwermiitig, angespannt,
erschopft, voll Kummer, trage,
angstvoll, erschreckt, lethargisch
traurig, apathisch, faul,

matt, Uberlastet, bekimmert,
furchtsam, mutlos, verdrossen,
belastet, gehemmt, neidisch,
verloren, besorgt, gelangweilt,
nervos, verwirrt, bestirzt,
gemein, niedergeschlagen, verzagt,
betribt, gleichguiltig, passiv,
verzweifelt, bitter, voll Hass,
pessimistisch, widerwillig, deprimiert,
hilflos, voll Scham, witend,
desinteressiert, irritiert, ungeduldig
zornig, durcheinander, melancholisch,
unruhig, feindselig, miserabel,
unsicher, frustriert, mide,
unstet
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Erhebungsbogen 3, Geflihle bei erfullten Bedlrfnissen”

Bitte bewerten Sie die in der folgenden Liste genannten Gefuihle hinsichtlich der Haufigkeit

des Auftretens bei Ihnen. Vergeben Sie dabei Punkte zwischen

abenteuerlustig, erregt, heiter,

sanft, absorbiert, erstaunt,
hoffnungsvaoll, selig, aktiv,
erwartungsvoll, interessiert, sicher,
angereqt, fasziniert involviert,
sorglos, aufgeregt, frei,

lebhatft, stolz, behaglich,
freudig, leichten Herzens, Uberglicklich,
belebt, friedlich, liebevoll,
Uberrascht, berthrt, froh,

lustig, Uberschwanglich, bewegt,
frohlich, mitteilsam, unbekiimmert,
dankbar, gebannt, motiviert,
unternehmungslustig energievoll, geborgen,
munter, vertrauensvoll, enthusiastisch,
gelassen, mutig, wach,

erfallt, glucklich, neugierig,
zéartlich, erleichtert, grofBherzig,
optimistisch

0 (Ich fuhle mich nie .................. ) und 10 (Ich fahle mich standig ................ )

Erhebungsbogen 3 , Werte*
Bitte bewerten Sie die in der folgenden Liste genannten Werte hinsichtlich der Bedeutung,

die Sie ihnen zumessen. Vergeben Sie dabei Punkte zwischen
O (fir mich unbedeutend) und 10 (fir mich absolut wichtig)

Ehrlichkeit, Selbstbestimmung, Gelassenheit
Offenheit, Rucksichtnahme, Lebensfreude,
Anerkennung, Nahe, Gemeinschaftssinn,
Akzeptanz, Sicherheit, Toleranz,
Verstandigung, Schutz, Ordnung,

Respekt, Unterstitzung, Struktur,
Verlasslichkeit, Humor Vertrauen
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Erhebungsbogen 4 , Interpretationen®

Erlauterung Ich empfinde mit hoher Wahrscheinlichkeit ein Interpretationsgefthl:
- wenn es einen Tater gibt ( z.B. Es verletzt mich, wenn Du ....... machst)
- wenn ich fragen kann: Wie fuhle ich mich wenn ich denke .. (z.B. dass meine
Kollegen mich ausnitzen)

Beispiele: ,lch habe das Gefuhl, dass...“ ,Ich fuhle mich wie ...“ ,Ich fiihle mich, als ob ..."

Bitte bewerten Sie die in der folgenden Liste benannten Interpretationsgefuhle hinsichtlich
der Haufigkeit des Auftretens bei Ihnen. Vergeben Sie dabei Punkte zwischen

0 (Ich fahle mich nie ................... ) und 10 (Ich fuhle mich standig ................ )
Angegriffen, ausgebeutet, ausgenutzt,
bedroht, benutzt, betrogen,
bevormundet, eingeengt, eingeschichtert,
festgenagelt, gequalt, gezwungen,
gestort, herabgesetzt, hintergangen,

in_die_Enge_getrieben

manipuliert,

missbraucht,

missverstanden, niedergemacht, provoziert,
Ubergangen, unter Druck gesetzt, unterdruickt,
ungewollt, uninteressant, unwichtig,
verlassen, vernachlassigt, vernichtet,
vertrieben, zurickgewiesen. sabotiert,

....nicht: ....nicht: ....nicht:
-geachtet, -gehort, -gesehen,
-verstanden, -unterstitzt, -respektiert,
-wertgeschatzt -beachtet, -ernstgenommen,

Dariiber, dass Sie sich die Zeit genommen und sich die Arbeit mit dem Ausftillen des
Fragebogens gemacht haben freue ich mich sehr und méchte mich deshalb ganz herzlich

bei Ihnen bedanken.

Bernhard Heerdt
www.3typen.de
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Anlage 2 Literatur:

Zur Erstellung der vorliegenden Arbeit wurden keine wissentlichen Zitate aus anderen
Texten verwendet.

Die geistigen Grundlagen entspringen im Wesentlichen zwei Blichern, die zur Lektire auch
besonders empfohlen werden:

"Warum sind wir so verschieden? Psychographie als Schlissel zur Personlichkeit”
von Werner Winkler

ISBN 3-636-06254-9, ca. 12,90 Euro

.Gewaltfreie Kommunikation, eine Sprache des Lebens*
von Marshall B. Rosenberg

ISBN-10: 3873874547, ISBN-13: 978-3873874541, ca. 19,50 Euro



